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Référent.e projet Nutri Pou Ti Moun

Présentation du DSR Périnat Guyane

Le Dispositif Spécifique Régional Périnat Guyane est une association loi 1901, créée en 2002, ayant
pour principal objectif d'améliorer la qualité de la prise en charge et du suivi de la femme enceinte, du
nouveau-né et de I’enfant vulnérable sur I’ensemble du territoire guyanais.

L’association agit en lien étroit avec les acteurs institutionnels, hospitaliers, médico-sociaux et
associatifs afin de promouvoir la santé périnatale et de réduire les inégalités territoriales et sociales de
santé.

Présentation du projet “Nutri Pou Ti Moun”

Une étude conduite en 2023 par le Centre Hospitalier de Cayenne (CHC) a mis en évidence que les
femmes enceintes en situation de précarité rencontrent des difficultés a avoir acceés a une alimentation
de qualité, en quantité suffisante et adaptée aux habitudes alimentaires, conformément aux
recommandations nutritionnelles spécifiques a la période de grossesse.

Pour répondre a cet enjeu, le CHC et le DSR Périnat Guyane ont mise en ceuvre en 2023-2024, dans
quatre communes du centre littoral, un programme de santé publique destiné aux femmes enceintes en
situation de vulnérabilité sous forme d’un parcours d’ateliers collectifs. Ces derniers, complémentaires
aux soins, sont centrés sur la nutrition maternelle et infantile, et incluent de la médiation en santé ainsi
qu’un apport régulier en fruits et Iégumes frais et locaux, via des partenaires extérieurs.

Face au succes de cette expérimentation, une nouvelle phase du projet “Nutri Pou Ti Moun” se déploie
sur I’ensemble du littoral guyanais : ile de Cayenne, Kourou, Saint-Laurent du Maroni et Saint-Georges
de I’Oyapock.

Ce nouveau volet vise a renforcer ’accés a une alimentation saine, locale et adaptée pour les femmes
enceintes et les jeunes enfants, tout en soutenant les dynamiques communautaires et les savoirs
culinaires locaux et en s’intégrant aux dispositifs déja existants sur les territoires.

Missions principales

Sous la responsabilité hiérarchique de la Chargée de projet et de la Présidente du DSR Périnat Guyane,
et en lien fonctionnel avec la Cheffe de projet du CHU (CIC/ISPA), le ou la Référent.e de projet “Nutri
Pou Ti Moun” aura pour missions principales :
1. Coordination et déploiement du projet
e Assurer la mise en ceuvre et le suivi opérationnel du projet sur les zones d’intervention (ile de
Cayenne, Kourou, Saint-Laurent, Saint-Georges).
e Veiller a la cohérence des actions et au respect des objectifs du programme.
e Participer a la co-construction des ateliers de nutrition avec les partenaires et les
médiateurs/médiatrices.
e Contribuer a I’adaptation des supports pédagogiques aux réalités locales.
2. Formation et accompagnement des équipes
e Participer a la formation, a I’animation et a 1’accompagnement des équipes de
médiateurs/médiatrices en santé-nutrition.
e Favoriser la montée en compétences et la cohésion des équipes sur le terrain.
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e Organiser des réunions réguliéres de suivi et de partage d’expériences.
3. Suivi des bénéficiaires et logistique
e Gérer les orientations et inscriptions des participantes (femmes enceintes, jeunes meres).
o Assurer la répartition des participantes selon les zones et les groupes d’ateliers.
e Organiser la logistique des ateliers (planning, lieux, matériel, coordination des intervenant.e.s,
déplacements).
4. Suivi administratif, reporting et communication
e Recueillir les informations et données de suivi (indicateurs, bilans d’activité).
e Rédiger les rapports d’avancement et contribuer a I’évaluation du projet en partenariat avec les
équipes du projet (DSRP, CHU CIC/ISPA et autres).

Profil recherché

e Diplébme en nutrition, diététique ou domaine connexe (sant¢ publique, sciences de
I’alimentation, etc.).

e Expérience souhaitée en coordination de projet, santé publique ou éducation nutritionnelle.

e Bonne connaissance du territoire guyanais, de ses réalités socio-culturelles et sanitaires.

e Sensibilité interculturelle et capacité a adapter les messages et approches selon les publics.

e Compétences relationnelles, pédagogiques et organisationnelles avérées.

e Autonomie, rigueur et gotit du travail en réseau.

e Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, Outlook, etc.).

e Permis B obligatoire — véhicule personnel (un véhicule de service est mis a disposition pour les
déplacements professionnels).

e Lamaitrise des langues parlées en Guyane (créole, portugais, espagnol, etc.) constitue un atout,
sans étre obligatoire.

Caractéristiques du poste

e Contrat : CDD de 1 an renouvelable
e Temps de travail : 35h/semaine, temps partiel envisageable
e Prise de poste souhaitée : février 2026
e Statut : Employé
e Rémunération : 3 200 € brut mensuel
o prime Ségur
o participation mutuelle et tickets restaurant
o prime de fin de mission équivalente a 10% du salaire brut annuel
e Matériel fourni : ordinateur et téléphone portable, véhicule de service.
e Lieu principal : Rémire-Montjoly (déplacements fréquents a Cayenne, Matoury, Kourou, Saint-
Laurent-du-Maroni et Saint-Georges)

Encadrement et liens fonctionnels

Rattachement hiérarchique :

Chargée de projet du DSR Périnat Guyane Amandine DEBRUYKER
Présidente du DSRP Périnat Guyane Nadia THOMAS

Lien fonctionnel :

Cheffe de projet du CHU (CIC/ISPA) Célia BASURKO
Encadrement fonctionnel : Equipes de médiation/animation nutrition
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Candidature

Les candidatures completes (CV + lettre de motivation) sont a envoyer a :
Amandine DEBRUYKER : resp.projets@reseauperinatguyane. fr

Et a Célia BASURKO : celia.basurko@ch-cayenne.fr,

avec la mention : « Candidature — Référent-e de projet Nutri Pou Ti Moun »

Date limite de candidature : 31 décembre 2025
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